
 
 
 

Information zum 
Seminarangebot 

 
 
 
 
 

Grundlagen der Mitarbeiterführung 
Neues Rollenverständnis für Meister und Vorarbeiter 

vom 20. bis 22. Februar 2012 auf Schloss Etelsen 

Zielgruppe: Meister, Vorarbeiter, Teamleiter, Montageleiter, Gruppensprecher,  
Schichtführer und vergleichbare betriebliche Führungskräfte 
Hinweis: Die Zahl der Teilnehmer ist auf max. 12 begrenzt! 

Seminarziele 
 
 In diesem Seminar lernen Sie die Grundlagen des Führungsverhaltens kennen. Sie reflektieren die 
Stellung des Vorgesetzten im betrieblichen Alltag und erleben, wie wichtig es ist, gut miteinander zu arbeiten. 
 
 Sie trainieren Ihr persönliches Führungsverhalten in Rollenspielen und erkennen die Bedeutung der 
materiellen und nicht-materiellen Leistungsanreize für das Erreichen gemeinsamer Ziele. 
 

Seminarinhalt 
 

 Veränderung der Rolle des Vorgesetzten  
 Führen in einem veränderten Umfeld 
 Erwartungen und Möglichkeiten der Mitarbeiter kennen und berücksichtigen  
 Vorteile und Schwierigkeiten der Zusammenarbeit  
 Arbeiten im Team 
 Führungsmodell 
 Einordnen des eigenen Führungsverhaltens 
 Mitarbeiter entwickeln  
 Delegation 
 Arbeitsmotivation 
 Einschätzen der eigenen Motivationslage 
 Materielle und nicht-materielle Leistungsanreize 

 
     

Dozent: 
Axel Huth 

 Termin: 
20. Febr. 2012, 09:30 Uhr, bis 

22. Febr. 2012, 17:30 Uhr 

Dauer: 
3 Tage 

     

Gebühr: 
Die Teilnahmegebühr beträgt € 850,00 
pro Person, inkl. Mittagessen und  
Tagungsgetränke, ohne U/V. 

 Seminar-Kennziffer: 
 

01.2.32 
 
(Bei Anfragen, Anmeldungen  
und Einzahlungen bitte stets  
angeben!) 
 
 

Anmeldung: 
Bildungszentrum der Wirtschaft
im Unterwesergebiet e.V. 
Telefon: 
(0421) 36 325 – 21/ -13 
e-mail:  
seminar@bwu-bremen.de 

     

Das BWU ist zertifiziert nach 
DIN EN ISO 9001:2008 

§ 4 WBG des Landes Bremen 

 Veranstaltungsort: 
Schloss Etelsen 

Bremer Str. 2, 27299 Langwedel-Etelsen 
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